CASTELO BRANCO )

SERVICOS MUNICIPALIZADOS

Agua, Seneamerta e Residuos Urbanos

Procedimento concursal comum para constituigio de relagio juridica de emprego piblico na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em
vista o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior

ATAN.”8

Aos vinte e dois dias do més de dezembro de dois mil e vinte e cinco, pelas nove horas e trinta minutos,
reuniu no edificio sede dos Servicos Municipalizados de Castelo Branco (SMCB) o juri designado para o
procedimento concursal comum para constituicao de relacao juridica de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fungoes piblicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 1

(um) posto de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior, para a Divisio de Recolha e Valorizagio de

Residuos Urbanos - Setor de Planeamento e Gestao Operacional, estando presentes:---
1.* Vogal Efetiva: Raquel Alexandra Afonso Sabino de Sousa Louro - Técnica Superior do Setor de
Planeamento e Gestao Operacional, dos Servicos Municipalizados de Castelo Branco, em substituicao do

Presidente; --————-———-—— - N

2.* Vogal Efetiva: Maria Luisa Sousa Mendes Amaro de Jesus — Chefe de Divisao Administrativa e Financeira,
dos Servicos Municipalizados de Castelo Branco. —---=s---mmoemmmm e
2. Vogal Suplente: Paulo Ricardo Pires André — Técnico Superior do Setor de Controlo de Qualidade de
Aj\guas. dos Servicos Municipalizados de Castelo Branco. —-—mmmm e e e
Terminada a aplicacio dos métodos de selecio, e face as classificacoes finais obtidas, o juri deliberou
proceder a elaboracio do projeto de lista unitiria de ordenagao final dos candidatos aprovados, para o lugar

acima referido: ————-———- . I~ " S~ S _ . —

Prova de Entrevista de
Conhecimentos Avaliagio Avaliagio l‘!c
Ordenagio NMome tPC.) ou Psicoldgica Competéncias | Classificagio
Avaliagio T (EAC) Final
Curricular (AC) (Apier) (30%)
(70%)
1.° Nelson Filipe Abrantes Lourenco 14,80 - 16.80 15,40
29 Claadia Isabel Rocha Ventura 11,50 Apra 12.80 11,89

O Candidato Nelson Filipe Abrantes Lourenco nio realizou avaliacio psicologica conforme ponto 1.1 da ata
n.? 1, de vinte cinco de fevereiro de dois mil e vinte € €inEo. ————-—mmmmmmmmmm e
As candidatas Catarina Salazar Leite Conrado ¢ Maria Manuela Borrego Folgado consideram-se excluidas, a

primeira por ter obtido classificacio inferior a 9.5 valores ¢ a segunda por nio ter comparecido a prova de

conhecimentos, conforme ponto 16 do aviso de abertura, - -— e



Foi deliberado, promover a audiéncia dos interessados, nos termos dos artigos 121.7 e 122.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo (Decreto-Lei n.” 4/2015, de 07 de janeiro, na sua atual redacio), dispondo os
candidatos do prazo de 10 dias ateis para dizerem, por escrito, o que se lhes oferecer, devendo utilizar o
formulario proprio, aprovado pelo Despacho n.° 11321/2009 do Ministro de Estado e das Financas e
publicado em Diirio da Republica n.” 89, 2* Série de 8 de maio, que poderi ser obtido na pagina eletronica
dos Servicos Municipalizados de Castelo Branco, em www.sm-castelobranco.pt e remetido para os Servicos
Municipalizados - Avenida Nuno Alvares, n.° 32 — 6000-083 Castelo Branco, ou proceder a entrega do

referido formulirio no Setor de Recursos Humanos e Expediente ou enviar para o e-mail geral@sm-

castelobranco.pt, devidamente preenchido, datado e assinado. ~--------—————-—— -

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniio, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser assinada

por todos os membros do juri, - nes

Raquel Alexandra Afonso Sabino de Maria Luisa Rousa Mengles Amaro de Jesus Paulo Bicardo Pires André
- (2." Vogal suplentce)

Sousa Louro (2™ ppg
(1.* Vogal efetva)
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Procedimento concursal comum para constituigio de relagio juridica de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em
vista o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho da carreira/ categoria de Técnico Superior

Aviso n." 8135/2025 /2, publicado na 2.” série do Didrio da Repiiblica n.” 60, em 26 de marco de 2025 ¢ na BEP

OFE202503/1101, em 28 de marco de 2025

Projeto de Lista Unitiria de Ordenagio Final

Candidatos Aprovados:

Ordenagio Nome Classl_ﬁcagao
Final
i Nelson Filipe Abrantes Lourenco 1540
2° Clatdia Isabel Rocha Ventura 11,89
Candidatos Excluidos:
Nome Motivo _de
Exclusio
Catarina Salazar Leite Conrado a)
Maria Manuela Borrego Folgado b)

a) Excluida do Procedimento de Recrutamento por ter obtido classificacio inferior a 9,5 valores, conforme ponto

16 do Aviso de Abertura;

b) Excluida do Procedimento de Recrutamento por nio ter comparecido a Prova de Conhecimentos, conforme

ponto 16 do Aviso de Abertura.

Castelo Branco, 22 de dezembro de 2025

O Juan,

Raquel Alexandra Afonso Sabino de
Sousa Louro

(1." Vogal eferiva)

Maria Lijsa Sousa MFnfles Amaro de Jesus

al efetiva)

Pau

lo Ricardo Pires André

(2.* Vogal suplente)
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